
Beleidsplan Stichting Rouwen en Vieren Breda 
Periode 2026 – 2028 

 

1. Algemene gegevens 
Naam: Stichting Rouwen en Vieren Breda 

Vestigingsplaats: Breda 

Oprichtingsdatum: 2026 

Rechtsvorm: Stichting 

RSIN: 869714454 

KvK-nummer: 42098727 

E-mailadres: info@rouwenenvierenbreda.nl  

Website: www.rouwenenvierenbreda.nl  

 

2. Inleiding 
Stichting Rouwen en Vieren Breda is opgericht vanuit de overtuiging dat verlies, rouw en 
herinnering een vanzelfsprekend onderdeel zijn van het leven. Toch is er in onze 
samenleving vaak weinig ruimte om hier gezamenlijk bij stil te staan. Veel mensen ervaren 
rouw als iets dat zich achter de voordeur afspeelt, terwijl verbinding met anderen juist 
steun en troost kan bieden. 

De stichting wil daarom een laagdrempelige ontmoetingsplek creëren waar ruimte is voor 
zowel verdriet als hoop, voor herinneren én vieren. Dit krijgt vorm door de realisatie van de 
Rouwen & Vieren Kas in Breda, een tijdelijke publieke ontmoetingsplek waar inwoners 
samen kunnen komen om verhalen te delen, stil te zijn, kunst te beleven en elkaar te 
ontmoeten. 

Door kunst, cultuur en ontmoeting samen te brengen wil de stichting bijdragen aan een 
samenleving waarin verlies bespreekbaar is en mensen zich gezien en gesteund voelen. 

 

mailto:info@rouwenenvierenbreda.nl
http://www.rouwenenvierenbreda.nl/


3. Missie 
Stichting Rouwen en Vieren Breda wil bijdragen aan een inclusieve samenleving waarin 
aandacht is voor rouw, verlies, afscheid, herinnering en het vieren van het leven. 

De stichting creëert hiervoor toegankelijke ontmoetingsplekken en organiseert activiteiten 
die mensen met elkaar verbinden, ongeacht leeftijd, afkomst, geloof, levensbeschouwing 
of persoonlijke situatie. 

 

4. Visie 
Iedereen krijgt vroeg of laat te maken met verlies. Dat kan het overlijden van een dierbare 
zijn, maar ook het verlies van gezondheid, werk, relaties of toekomstperspectief. 

Door ruimte te geven aan deze ervaringen ontstaat meer begrip, verbondenheid en 
veerkracht binnen de samenleving. 

De stichting gelooft dat kunst en cultuur een unieke manier bieden om moeilijke 
onderwerpen toegankelijk te maken. De Rouwen & Vieren Kas vormt daarom een plek waar 
ontmoeting, verhalen, muziek, rituelen en kunst samenkomen. 

 

5. Doelstelling 
De stichting heeft ten doel: 

Het bevorderen van maatschappelijke verbinding door ruimte te creëren voor ontmoeting, 
bewustwording, gesprek en culturele activiteiten rondom rouw, verlies, afscheid, 
herinnering en het vieren van het leven. 

De stichting beoogt hiermee uitsluitend het algemeen nut. 

De stichting heeft geen winstoogmerk. 

 

6. Doelgroep 
De stichting richt zich op alle inwoners van Breda en omgeving. 

In het bijzonder op: 

• mensen die een dierbare hebben verloren; 



• mensen die leven met een andere vorm van verlies; 
• familieleden en naasten; 
• kinderen en jongeren; 
• ouderen; 
• mantelzorgers; 
• zorgprofessionals; 
• vrijwilligers; 
• kunstenaars; 
• iedereen die behoefte heeft aan ontmoeting, bezinning of verbinding. 

Iedereen is welkom. Deelname is laagdrempelig en waar mogelijk kosteloos. 

 

7. Activiteiten 
Om haar doelstelling te bereiken organiseert de stichting onder meer de volgende 
activiteiten: 

• realisatie van de Rouwen & Vieren Kas in Breda;  
• programmering gedurende december 2026; 
• kunst- en cultuuractiviteiten; 
• ontmoetingen en gesprekken; 
• muziekoptredens; 
• lezingen; 
• workshops; 
• verhalenavonden; 
• rituelen rondom herinneren en herdenken; 
• activiteiten voor kinderen; 
• samenwerking met maatschappelijke organisaties; 
• samenwerking met culturele instellingen; 
• samenwerking met zorg- en welzijnsorganisaties; 
• inzet van vrijwilligers. 

Na afloop van het project onderzoekt de stichting mogelijkheden om ook in volgende jaren 
activiteiten te organiseren die aansluiten bij haar doelstelling. 

 



8. Algemeen nut 
De stichting zet zich voor meer dan 90% in voor het algemeen maatschappelijk belang. 

Alle activiteiten zijn gericht op: 

• het verminderen van eenzaamheid; 
• het bespreekbaar maken van rouw; 
• het versterken van sociale verbinding; 
• het vergroten van maatschappelijke betrokkenheid; 
• het bevorderen van mentale veerkracht; 
• het toegankelijk maken van kunst en cultuur voor een breed publiek. 

De stichting verricht geen commerciële activiteiten ten behoeve van particuliere belangen. 

 

9. Werving van inkomsten 
Om haar doelstellingen te realiseren is Stichting Rouwen en Vieren Breda afhankelijk van 
financiële bijdragen van derden. De stichting heeft geen winstoogmerk en alle inkomsten 
worden uitsluitend aangewend voor het realiseren van haar maatschappelijke 
doelstellingen. 

De stichting zal inkomsten verwerven door middel van: 

• het aanvragen van subsidies bij de gemeente Breda, de provincie Noord-Brabant en 
andere overheidsinstanties; 

• het indienen van aanvragen bij landelijke, regionale en lokale vermogensfondsen die 
cultuur, welzijn, maatschappelijke initiatieven en sociale verbinding ondersteunen; 

• het werven van donaties van particulieren die de doelstellingen van de stichting een 
warm hart toedragen; 

• het aangaan van sponsorovereenkomsten met bedrijven en maatschappelijke 
organisaties die de maatschappelijke doelstellingen van de stichting willen 
ondersteunen; 

• het organiseren van crowdfundingacties en publiekscampagnes; 

• het ontvangen van giften in geld of natura; 

• het aangaan van samenwerkingen met culturele, maatschappelijke en 
zorgorganisaties, waarbij gezamenlijk financiering voor projecten wordt gezocht; 

• het ontvangen van eventuele legaten en nalatenschappen. 



De stichting streeft naar een gezonde en diverse financieringsmix, zodat zij niet afhankelijk 
is van één enkele inkomstenbron. Hierdoor wordt de continuïteit van de activiteiten 
bevorderd en kunnen de maatschappelijke doelstellingen op een duurzame wijze worden 
gerealiseerd. 

Alle ontvangen middelen worden zorgvuldig beheerd en uitsluitend besteed aan activiteiten 
die bijdragen aan de statutaire doelstelling van de stichting. 

 

10. Beheer van het vermogen 
De stichting voert een transparante financiële administratie. 

Het vermogen wordt beheerd door het bestuur. 

Hierbij gelden de volgende uitgangspunten: 

• de stichting heeft geen winstoogmerk; 
• middelen worden uitsluitend besteed aan de statutaire doelstellingen; 
• er wordt een jaarlijkse begroting opgesteld; 
• er wordt jaarlijks een financieel verslag opgesteld; 
• eventuele reserves worden uitsluitend aangehouden voor toekomstige activiteiten 

die passen binnen de doelstelling van de stichting; 
• overtollige middelen worden niet uitgekeerd aan bestuurders of derden. 

 

11. Bestuur 
De stichting wordt bestuurd door een onafhankelijk bestuur bestaande uit: 

Voorzitter:   Esther Menkveld 

Secretaris:   Monique Kronenberg 

Penningmeester:  Stephanie Ackermans 

Algemeen bestuurslid: Olga van Gils 

Bestuursleden handelen zonder persoonlijk belang en richten zich uitsluitend op het 
realiseren van de maatschappelijke doelstellingen van de stichting. 

 



12. Beloningsbeleid 
De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. 

Bestuursleden kunnen uitsluitend een vergoeding ontvangen voor daadwerkelijk gemaakte 
onkosten, overeenkomstig de wettelijke regels die gelden voor ANBI-instellingen. 

Vrijwilligers kunnen, indien van toepassing, een vrijwilligersvergoeding ontvangen binnen 
de daarvoor geldende fiscale regelgeving. 

 

13. Begroting (prognose) 
De stichting verwacht haar inkomsten voornamelijk te verwerven uit subsidies, fondsen, 
sponsoring en donaties. 

De uitgaven zullen hoofdzakelijk bestaan uit: 

• realisatie van de Rouwen & Vieren Kas; 
• programmering; 
• kunstenaarsvergoedingen; 
• communicatie en publiciteit; 
• materialen; 
• verzekeringen; 
• vergunningen; 
• vrijwilligerskosten; 
• administratie; 
• onvoorziene projectkosten. 

Eventuele positieve resultaten worden toegevoegd aan de algemene reserve en uitsluitend 
ingezet voor toekomstige activiteiten die aansluiten bij de doelstelling van de stichting. 

 

14. Transparantie 
De stichting hecht grote waarde aan transparantie. 

Via haar website publiceert zij onder meer: 

• de statutaire doelstelling; 
• de bestuurssamenstelling; 
• het beloningsbeleid; 



• het beleidsplan; 
• het RSIN; 
• een financieel verslag, voor zover wettelijk verplicht; 
• contactgegevens. 

 

15. Slot 
Stichting Rouwen en Vieren Breda wil bijdragen aan een samenleving waarin ruimte is voor 
zowel rouw als vreugde, voor herinnering én ontmoeting. 

Door middel van kunst, cultuur en maatschappelijke verbinding wil de stichting een 
laagdrempelige plek creëren waar mensen zich welkom voelen, elkaar ontmoeten en 
ervaren dat zij er niet alleen voor staan. 

Daarmee levert de stichting een duurzame bijdrage aan het welzijn en de verbondenheid 
van de inwoners van Breda en omgeving. 


